Radical Self-Leadership

Mahifes

In der Selbstfiihrung schatzen und fordern wir:

1. Selbstbewusstsein mehr als Unwissenheit:

Wir kennen unsere Starken und Schwachen und handeln im Einklang mit unseren Werten und
Uberzeugungen.

2. Eigenverantwortung mehr als Schuldzuweisungen:

Wir ibernehmen die volle Verantwortung flir unsere Handlungen, Entscheidungen und deren
Konsequenzen.

3. Zielorientierung mehr als Orientierungslosigkeit:
Wir schaffen Klarheit, selbst wenn wir keine haben.
4. Kontinuierliches Lernen mehr als Stillstand:

Sometimes you win — sometimes you learn. Wir streben demnach stets nach persénlichem
Wachstum und kontinuierlicher Verbesserung.

5. Proaktive Haltung mehr als Reaktivitat:
Wir agieren vorausschauend und initiativ, anstatt nur auf duBere Umstande zu reagieren.

6. Ausdauer mehr als kurzfristige Erfolge:

Wir halten uns an unsere Plane und Verpflichtungen, auch wenn es mal schwierig wird. Wenn wir
keine Lust haben, dann machen wir es auch ohne Lust.

7. Resilienz mehr als Aufgeben:

Wir vertrauen auf unsere innere Starke und gehen trotz Riickschldgen aktiv voran, statt zu
erstarren.

8. Positive Einstellung mehr als Negativitat:
Wir pflegen eine optimistische Sichtweise und konzentrieren uns auf Chancen und Lésungen.
9. Empathie mehr als Gleichgultigkeit:

Wir verstehen und respektieren die Perspektiven und Geflihle anderer, um bessere Beziehungen
aufzubauen und Entscheidungen zu treffen.

10. Integritat mehr als faule Kompromisse:

Wir handeln stets ehrlich und im Einklang mit unseren moralischen und ethischen Prinzipien.

1. Wohlbefinden mehr als Verwahrlosung:

Wir achten auf unsere kérperliche und mentale Gesundheit, um nachhaltig leistungsfahig zu
bleiben.



